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Anexa 9 

PLAN DE DEZVOLTARE ANTREPRENORIALĂ 

„ESS – ECONOMIE SOCIALĂ SUSTENABILĂ ÎN MEDIUL RURAL”  

 

”Un lider poate conduce o afacere spre succes deoarece este capabil să inoculeze în ceilalți ideea țelului 

comun, sentimentul rezultatului, al împlinirii, precum și crezul că împreună, o echipă poate atinge obiective 

valoroase” 

 

 Pentru a fi evaluată calitatea Dvs. de Leadership (conform prevederilor proiectului), vă rugam să 

răspundeți următoarelor întrebări:  

EVALUAREA CALITĂȚII DE LEADERSHIP DA NU 

Aveți obiective pe termen lung?   

Adaptabilitatea si inovația sunt importante?   

Aveți inteligenta de a gestiona riscuri calculate?    

Aveți capacitatea să vă desfășurați activitatea sub stres?   

Credeți deplin în propriile calități/ abilități?   

Considerați importantă aplicarea de valori si principii solide?   

Sunteți o persoană capabilă să comunice eficient?   

Aveți o personalitate energică?   

Considerați munca in echipa indispensabila în generarea de câștiguri pentru toți cei implicați?   

Aveți adaptabilitate în fața schimbărilor?   

Puneți accent pe încredere?   

Aveți capacitatea de a inspira pe cei din jur prin propria creativitate?   

Puneți accent pe eficiență?   

Vă bazați pe intuiție și viziune?   

Reușitele dumneavoastră sunt și ale echipei pe care o conduceți?   

 

CONCLUZIE: în urma analizării răspunsurilor, pentru dezvoltarea calităților identificate, se recomandă 

ca respondentul să participe la: 

 Programul de formare profesională ”Antreprenor în economie socială” 

 Alte activități de sprijin oferite în vederea înființării de întreprinderi sociale 

 Sesiuni de consultanță/mentorat în vederea implementării cu succes a planurilor de afaceri 

 

Nume și prenume participant GT/ Semnătura Nume și prenume expert/ Semnătura 
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